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Stronger together - Wie bilden wir 

Interföderales Teamwork?

Workshop im Rahmen des 
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"Zusammenkommen ist ein 

Beginn, Zusammenbleiben ist 

ein Fortschritt, 

Zusammenarbeiten ist ein 

Erfolg.„

- Johann Wolfgang von Goethe

Goethe im Sessel von Joseph Karl Stieler (1828)
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Interföderales Teamwork 

Agenda

 Interföderales Teamwork in der 

Verwaltungsdigitalisierung

 Herausforderungen und Chancen

 Erfolgsfaktoren

 Abschluss Vortrag und Einleitung auf Workshop 
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Interföderales Teamwork 

Was ist das?

 Interföderales Teamwork bezeichnet die 

kooperative Zusammenarbeit

zwischen verschiedenen föderalen 

Ebenen, wie dem Bund, den Ländern 

und den Kommunen

OZG -> hat eine nachhaltigen 

Arbeitsstruktur für die interföderale 

Zusammenarbeit etabliert.
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Interföderales Teamwork 

Herausforderungen und Chancen

 Unterschiedliche 

Arbeitskulturen

 Komplexität der Strukturen

 Interessenskonflikte

 Bürokratische Hürden

 Rechtliche Hürden

 Kommunikationsprobleme

 Vielfalt der Perspektiven

 Synergieeffekte

 Steigerung der Effizienz

 Stärkung des Zusammenhaltes

 Innovative Lösungen

 Demokratische Legitimität
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Interföderales Teamwork 

Erfolgsfaktoren
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Offene Kommunikation

Gegenseitiges 

Vertrauen

Gemeinsame Ziele

Klare

Verantwortlichkeiten

Einbindung

aller Stakeholder
Flexibilität

Effektive Führung 

und Koordination

Effektives 

Konfliktmanagement

Interoperabilität 

und Kompatibilität

Kollaborative

Plattformen  und Tools

Sicherheit 

und Datenschutz



7

Interföderales Teamwork

Abschluss und Ausblick auf Workshop 

 Die erfolgreiche Verwaltungsdigitalisierung in Deutschland 

erfordert eine verstärkte Förderung und Umsetzung von 

interföderalem Teamwork.

 In den nächsten 50 bis 60 Minuten lade ich Sie ein zu 

diskutieren:

 Was sind für mich die größten Herausforderungen bei Interföderalem 

Teamwork?

 Was ist gelungenes interföderales Teamwork? Best Practices + bewährte 

Methoden

 Welche Ideen und Strategien gibt es zur Verbesserung von 

Interföderalem Teamwork?
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Interföderales Teamwork

3 Kernaussagen des Workshops

 Abschluss: 3 Kernaussagen 

erarbeiten 

 1.

 2.

 3.
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Interföderales Teamwork 

Danke für Ihre Teilnahme!

Marie Besser 

Referat Z5 Digitalisierung, IKT

Hessisches Ministerium für Wirtschaft, Energie, Verkehr, 

Wohnen und ländlicher Raum

Tel.: +49 (611) 815 2655 

E-Mail: marie-christin.besser@wirtschaft.hessen.de

E-Mail: fuehrerschein-projekt@wirtschaft.hessen.de
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Ich freue mich auf einen weiteren Austausch mit Ihnen.

mailto:marie-christin.besser@wirtschaft.hessen.de
mailto:fuehrerschein-projekt@wirtschaft.hessen.de
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Interföderales Teamwork 

Arbeitsergebnisse
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Interföderales Teamwork 

Arbeitsergebnisse
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